
Stap 1: Beantwoord de vragen in de blauwe bollen 

vanuit jouw perspectief als werkplekbegeleider, 

schoolopleider, instituutsopleider of coach. Het kan 

helpen om een of enkele specifieke docenten in 
opleiding in gedachten te nemen.

Stap 2: Beantwoord de vragen in de 

groene bollen vanuit jouw perspectief.

Ik stimuleer het gebruik 

van theorie door…

Ik stimuleer de ontwikkeling van 

de docent in opleiding als 

persoon door….

Ik stimuleer praktijkervaringen voor 

de docent in opleiding door…

Stap 3: Beantwoord de vragen in de 

oranje bol vanuit jouw perspectief.

Bij ‘persoon‘ gaat het om de individuele leraar (in 

opleiding) en zijn of haar persoonlijke functioneren, leer-

en ontwikkelvragen, zijn of haar identiteit, doelen en 

reflecties.

Onder 'theorie’ verstaan we impliciete 

praktijkkennis van leraren en begeleiders maar ook 

kennis uit boeken, artikelen en van experts.

Onder praktijk verstaan we het handelen in de 

dagelijkse praktijk van de school bestaande uit onder 

andere de lespraktijk, functioneren in het team, 

onderdeel uitmaken van de school en haar 
omgeving, de visie en missie van de school.

Ik stimuleer de verbinding tussen 

praktijkervaringen, leren vanuit de theorie en 

de ontwikkeling als persoon door…

Ik stimuleer de verbinding 

tussen de ontwikkeling als

persoon en leren vanuit de 

theorie door…

Ik stimuleer de verbinding tussen 

de ontwikkeling als persoon en 

leren vanuit praktijkervaringen 

door…

Ik stimuleer de verbinding tussen 

praktijkervaringen en leren 

vanuit de theorie door…



Stap 1: Beantwoord de vragen in de blauwe 

bollen vanuit jouw perspectief als student, 

Stap 2: Beantwoord de vragen in de 

groene bollen vanuit jouw perspectief.

Ik gebruik theorie voor mijn

leerproces door…

Ik heb mij als docent in opleiding 

persoonlijk ontwikkeld door….

Ik gebruik praktijkervaringen voor 

mijn leerproces door…

Stap 3: Beantwoord de vragen in de 

oranje bol vanuit jouw perspectief.

Bij ‘persoon‘ gaat het om de individuele leraar (in 

opleiding) en zijn leer- en ontwikkelvragen, 

karakteristieken en eigenheid voortgekomen uit zijn 

individuele ontwikkeling en achtergrond. 

'Kennis over' kennen wij als 'theorie'. Deze kennis is gebaseerd op 

onderzoek en ervaring, maar is altijd gegeneraliseerd en daarmee 

abstract. Het is kennis die de leraren in opleiding kunnen gebruiken 

om de praktijk in de school beter te begrijpen, te analyseren en te 
evalueren. Om betekenis te geven aan wat ze meemaken als ze actief 

meedoen in die praktijk (Van Velzen & Timmermans, 2017).

Onder praktijk verstaan we het handelen in de 

dagelijkse praktijk en de kennis die leraren in 

opleiding daar(door) kunnen opdoen. Met deze 

praktijkkennis kunnen zij de theorie concreet en 
zinvol maken voor hun interacties met 'echte' 

leerlingen, collega's en ouders (Van Velzen & 

Timmermans, 2017).

Ik realiseer de verbinding tussen 

praktijkervaringen, leren vanuit de theorie en 

de ontwikkeling als persoon door…

Ik gebruik de verbinding tussen 

de ontwikkeling als persoon en 

leren vanuit de theorie voor mijn

leerproces door…

Ik gebruik de verbinding tussen de 

ontwikkeling als persoon en leren 

vanuit praktijkervaringen door…

Ik realiseer de verbinding tussen 

praktijkervaringen en leren 

vanuit de theorie door…
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